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	Мамлекеттик сатып алуулардын максималдуу үнөмдүүлүгүн, натыйжалуулугун жана ачыктыгын камсыз кылуу
	Мамлекеттик сатып алуулар боюнча чечимдердин ачык - айкындуулугун камсыз кылуу (жеткирип берүүчүлөрдү тандоо жана келишимдерди аткаруу)
	Башкаруучулук жана финансылык чечимдердеги коррупциялык ченемдерди жана механизмдерди аныктоо жана аларды четтетүү
	Мамлекеттик сатып алуулар боюнча жүргүзүлүп жаткан иштер тууралуу маалыматтардын ачыктыгы жана аларга жетүүгө мүмкүнчүлүктүн болушу. Сатып алуулар мамлекеттик сатып алуулардын электрондук порталы аркылуу жүргүзүлөт, бул толук ачык - айкындыкты камсыз кылат. Жеткирип беричүүчүлөрдү тандоону сатып алуулар боюнча комиссия жүзөгө ашырат, аларды тандоону кокусунан тандап алуу методу менен портал жүргүзөт. Мындан тышкары, сатып алуулардын жүргүзүлүшү боюнча маалымат «Мамлекеттик сатып алуулар жөнүндө» КР Мыйзамына ылайык Департаменттин веб-сайтына жайгаштырылат.
	








Финансылык камсыздоо жана эл аралык кызматташуу бөлүмү
	Дайыма
	
	
	







-
	2023- жылдын 1- жарым жылдыгында мамлекеттик сатып алуулар порталында сатып алууларды жүргүзүү жөнүндө 12 кулактандыруу жарыяланган. Мамлекеттик сатып алууларды  өткөрүүнүн
жол-жоболорунун жыйынтыгы боюнча жалпы суммасы 1 255 389,0 сомго товарларды жеткирүү жана кызматтарды көрсөтүү боюнча 15 келишим түзүлгөн.
- 2024-жылга карата мамлекеттик сатып алуулар порталында 2 711 985,0 сом суммасында сатып алуулар планы бекитилген.
2025-жылга карата мамлекеттик сатып алуулар порталында 2 656 785,0 сом суммасында сатып алуулар планы бекитилди
2023- жылдын 3-кварталында мамлекеттик сатып алуулар порталында мамлекеттик сатып алууларды жүргүзүү жөнүндө 2 кулактандыруу жарыяланган. Мамлекеттик сатып алуулардын жол-жоболорун жүргүзүүнүн жыйынтыгы боюнча 2 келишим түзүлүп, алардын жалпы суммасы 50 335 сомду түздү.
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	Өздүк жабдууларынын (БИ) бардыгын эске алуу менен жеке бөлүштүрүүчү 
ишканалар үчүн электр энергиясына тарифтерди белгилөөдө эсептешүүлөрдүн
жол-жоболорунун ачыктыгын жогорулатуу 
	Электр энергиясына жылуулук менен камсыздоого жана жаратылыш газына тарифтерди белгилөө боюнча буйруктарды
департаменттин расмий сайтына жарыялоо
	Электр энергиясына тарифтерди түзүү боюнча чечимдердин ачык – айкындыгын жана Департаменттин бардык чечимдерине жетүүнү камсыз кылуу
	Веб-сайттын толук кандуу иштеши жана тарифтер боюнча маалыматты өз убагында жаңылоо
	Тарифти жана бааны жөнгө салуу башкармалыгы
	Дайыма 
	
	
	      -
	Аткарылды
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	Лицензия алуу жол-жоболорунун ачыктыгын камсыз кылуу
	Көйгөйлөрдү аныктоо:
Иштин тиешелүү түрүнө
лицензия алуу үчүн зарыл болгон документтерди так бөлүштүрүнүн
жоктугу;
иштин ар бир түрүнө лицензиялык талаптарды бөлүштүрүүнүн  жоктугу;
- керектөөчүлөрдүн өмүрүн, ден соолугун, жана
укуктарын коргоо үчүн лицензиялык талаптарды кемчиликтери;
- лицензиялык контролду жүргүзүү  тартибинин жоктугу;
.
	Укуктук ченемдик актыларда, башкаруучулук жана финансылык чечимдерде коррупциялык ченемдерди жана механизмдерди табуу жана четтетүү

	КР ЭМ менен биргеликте ишмердүүлүктүн айрым түрлөрүн лицензиялоо жөнүндө жобону иштеп чыгуу боюнча иштер жүргүзүлдү
	Лицензиялоо жана контролдоо башкармалыгы
	Дайыма
	
	
	-
	КР Энергетика министрлиги менен биргеликте иштелип чыккан иштин айрым түрлөрүн лицензиялоо жөнүндө жобонун долбоору КР Министрлер Кабинетине киргизилди.
Ошондой эле"Отун-энергетикалык комплекси чөйрөсүндөгү айрым мыйзам актыларына өзгөртүүлөрдү киргизүү жөнүндө" Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын долбооруна жөнгө салуучу таасирди талдоону (ЖТТ) жүргүзүү үчүн жумушчу топтун курамын бекитүү боюнча иштер жүргүзүлүүдө
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	ОЭК жаатындагы жөнгө салуучу органдын иши жөнүндө маалыматка коомчулуктун  жетүүсүн жана чечимдерди кабыл алуунун ачыктыгын камсыз кылуу
	Расмий веб-сайтка 
уюмдардын иштерин  жарыялоо 

	Министрликтин жана ведомствого караштуу бөлүмдөрдүн, компаниялардын иштери боюнча маалыматтарды Департаменттин сайтына жайгаштыруу жана социалдык тармактар аркылуу жайылтуу
	Актуалдуу маалыматка кирүү эркин жетүү үчүн сайтты өз убагында жаңыртып туруу:
- электр энергетикадагы натыйжалуулуктун негизги көрсөткүчтөрүн (ННК);
- ОЭКтин субъекттеринин отчеттору жана текшерүү пландары;
- табигый монополиялардын субъекттердин реестри;

	Басма сөз катчысы
	 
	
	
	Донордук каражаттар
	Веб-сайттын толук кандуу иштеши
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	Керектөөчүлөрдүн жана ОЭК чөйрөсүндөгү ишкердик субъекттеринин укуктарын коргоо
	Лицензиялык ишти автоматташтыруу, ОЭК  субъекттерине лицензия берүүгө электрондук арыз берүү мүмкүнчүлүгүн киргизүү

	Системада коррупциянын деңгээлин максималдуу азайтууга мүмкүндүк берген бирдиктүү автоматташтырылган системага өтүү
	Лицензия берүүгө электрондук арыз берүүгө мүмкүндүк берүүчү маалыматтык система
	Лицензиялоо жана контролдоо башкармалыгы
	Мамлекеттик органда, ведомстволук 
баш ийүүдөгү
бөлүмдөрдө жана компанияларда автоматташтырылууга тийиш болгон процесстерди аныктоо үчүн талдоо жүргүзүү
	Автоматташтырылган системаларды киргизүү
	Системанын натыйжалуулугун баалоо жана түзөтүүлөрдү киргизүү
	Мамлекеттик
бюджет,
донордук каражаттар
	ОЭК субъекттерин лицензиялоонун маалыматтык системасын иштеп чыгуу үчүн каржылоону издөө боюнча сүйлөшүүлөр жүргүзүлүүдө
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	Жеке жана юридикалык жактардын өз ара аракеттенүүсүн автоматташтырууну жана контактсыздыкты киргизүү
	Келишимди аткаруу бөлүгүндө мамлекеттик сатып алуулар системасын автоматташтыруу
	Системада коррупциянын деңгээлин максималдуу азайтууга мүмкүндүк берген бирдиктүү автоматташтырылган системага өтүү
	"Мамлекеттик сатып алуулар жөнүндө" Кыргыз Республикасынын Мыйзамына ылайык Департамент тарабынан РСК Банк менен контрактты банктык коштоо боюнча келишимге кол коюлду.
	Финансылык камсыздоо жана эл аралык кызматташуу бөлүмү
	Аткарылган
	




	




	
	Аткарылып жатат
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	Кадрдык курам жөнүндө маалыматты чогултуу, иштеп чыгуу жана талдоо, иш кагаздарын жүргүзүү процессин стандартташтыруу, кадрлар боюнча ыкчам жана ишенимдүү маалыматтарды пайдалануунун негизинде башкаруучулук чечимдердин натыйжалуулугун жогорулатуу
	Жеке маалыматтар системасын автоматташтыруу
	Системадагы коррупциянын деңгээлин максималдуу азайтууга мүмкүндүк берген «E-Kyzmat» автоматташтырылган системасын киргизүү
	Бул система бардык кабыл алынган кызматкерлердин өздүк карточкаларын каттоого, кароого (редакциялоого), кызматкерлердин стажынын эсебин алууга, кылмыш иштери, административдик жоопкерчилик боюнча реестр жүргүзүүгө, отчетторду түзүүгө, берилген параметрлер боюнча издөө жүргүзүүгө мүмкүндүк берет. «E-Kyzmat» АМСты  ишке киргизүү кадрдык курам жөнүндө маалыматтарды чогултуу, иштеп чыгуу жана талдоо сапатын жакшыртууга, стандартташтырууга мүмкүндүк берет
	
Адам ресурстарын башкаруу жана иш кагаздарын жүргүзүү бөлүмү
	Мамлекеттик органда, ведомстволук бөлүмдөрдө жана компанияларда автоматташтырылууга тийиш болгон процесстерди аныктоо үчүн талдоо жүргүзүү
	

Департаменттин кызматкерлеринин жеке маалыматтарын өз убагында киргизүү
	Департаменттин кызматкерлеринин жеке маалыматтарын өз убагында киргизүү системанын натыйжалуулугун баалоо жана түзөтүүлөрдү киргизүү
	-
	Өз убагында аткарылып жатат
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	Жеке бөлүштүрүүчү ишканалар (БИ) үчүн тарифтерди белгилөөгө арналган негизсиз чыгымдарды азайтуу (Бөлүштүрүү иш - каналар)
	Жеке бөлүштүрүучү компаниялар үчүн электр энергиясын  тарифтерди белгилөөдө эсептешүлөрдүн ачык – айкындыгын камсыз кылуу боюнча коррупцияга каршы стандарттарды жана а механизмдерди аныктоо

	Электр энергиясын сатып алууга тарифтерди белгилөөдө чыгымдарды атайылап жогорулатууга жол бербөө.
	Бөлүштүрүүчү ишканалар үчүн электр тарамдарынын шарттуу бирдиктерин эсептөө методикасын жана эксплуатациялоого, техникалык тейлөөгө жана электр тармактарынын шарттуу бирдиктеринин оңдоого  чыгымдардын бирдиктүү салыштырма суммасын эсептөө методикасын иштеп чыгуу жана бекитүү

	Тарифти жана бааны жөнгө салуу башкармылыгы
	Жеке бөлүштүрүүчү ишканалар үчүн электр энергиясынын өздүк наркын аныктоо жана тарифтерди түзүү методикасын иштеп чыгуу, коомдук талкуулоо жана бекитүү
	Жеке бөлүштүрүү ишканалар үчүн тариф түзүүнүн ачыктыгын камсыздоо
	Методиканы практикалык колдонууга киргизүүгө ички жана тышкы мониторинг, талдоо жана баалоо
	Мамлекеттик
бюджет
	Аткарылды

	9
	Коррупцияга каршы стандарттарды жанамеханизмдерди  киргизүү ачык – айкындуулуктуу  жана отчеттуулукту камсыз кылуу механизмдерин киргизүү
	Жеке бөлүштүрүүчү компаниялар үчүн электр энергиясына тарифтерди белгилөөдө эсептешүүлөрдүн жол-жоболорунун ачыктыгын камсыз кылуу боюнча коррупцияга каршы стандарттарды жана механизмдерди аныктоо
	Электр энергиясын сатып алууга тарифтерди белгилөөдө чыгымдарды атайылап жогорулатууга жол бербөө
	Кыргыз Республикасынын Энергетика министрлигинин 2022-жылдын 12 -сентябрындагы буйругу менен №01-13/146 буйругу менен бөлүштүрүүчү ишканалар үчүн электр тармактарынын шарттуу бирдиктерин эсептөө методикасы жана электр тармактарынын шарттуу бирдиктерин эксплуатациялоого, техникалык тейлөөгө жана оңдоого кеткен чыгымдардын бирдиктүү салыштырма суммасын эсептөө методикасыбекитилген
	Мониторинг жана комплекстүү талдоо башкармалыгы
	Бекитилген методикаларды ишке киргизүү
	Методиканы практикалык ишке киргизүүгө Мониторинг жүргүзүү, талдоо жана баалоо
	Методиканы практикалык колдонууга киргизүүгө ички жана тышкы мониторинг, талдоо жана баалоо
	Мамлекеттик
бюджет
	Аткарылды
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	Моралдык –этикалык нормалары шек туудурган жана ачык коррупциялык жүйөө лөрү бар адамдарды мамлекеттик органда иштөөгө жол бербөөнү кепилдеген кадрлар менен иштөө системасын киргизүү
	Коррупциялык жүйөлөштүрүлгөн кызматкерлерди табууга жана кызматтан четтетүүгө негизделген коррупциялык жүйөө лөрдү азайтуу үчүн ведомстволук актыларды кабыл алуу
	 Кадрларды тандоодо кызматкерлердин моралдык сапаттарын, коррупциялык жүйөөсүн  аныктоо максатында атайын психологиялык тесттерди иштеп чыгуу. Коррупциялык  жүйосүн бир моралдык – этикалык журум – туруму шектүу  көрүнгөн адамдарды жумушка алуу боюнча тоскоолдуктарды түзүү
	Коррупциялык жүйөлөштүрүлгөн кызматкерлерди табууга жана кызматынан четтетүүгө негизделген коррупциялык жүйөөлөрдүн алдын алуу, азайтуу үчүн чараларды көрүү
	Адам ресурстарын башкаруу жана иш кагаздарын жүргүзүү бөлүмү
	Атайын психологиялык тесттерди иштеп чыгуу жана бекитүү аларды Департаменттин кадрлар резервине киргизүү үчүн ачык конкурста колдонуу
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